i ’ Polskie Towarzystwo Nadcisnienia Tetniczego

Statut Polskiego Towarzystwa Nadcisnienia Tetniczego zatwierdzony 18 maja 2018 r.
w czasie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw PTNT w Warszawie.

I. Postanowienia ogdine
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1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Polskie Towarzystwo Nadci$nienia Tetniczego, w skrdcie PTNT,
zwane jest dalej ,, Towarzystwem”.

2. Towarzystwo moze uzywaé¢ odpowiednikdw nazwy w jezykach obcych oraz wyrdzniajgcego je
znaku graficznego.

3. Towarzystwo jest zawigzane na czas nieograniczony.

§2

1. Terenem dziatalnosci Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wtasciwego
realizowania swych statutowych celdw Towarzystwo moze dziata¢ takie poza granicami
Rzeczpospolitej Polskiej.

2. Siedzibg Towarzystwa jest m. st. Warszawa.

§3

Towarzystwo dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U.
z 2015 r. nr 1393) oraz niniejszego Statutu. Towarzystwo posiada osobowos¢ prawna.

§4

Towarzystwo moze posiadac¢ oddziaty terenowe, ktdre nie posiadajg osobowosci prawne;j.



§5

Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszen o tym samym lub podobnym
profilu dziatania.

§6

1. Dziatalno$¢ Towarzystwa opiera sie na pracy spotecznej ogoétu cztonkdw.
2. Towarzystwo ma prawo uzywania pieczeci i logo wedtug wzoréw zatwierdzonych przez Zarzad
Gtéwny.

Il. Cele i sSrodki dziatania
§7
Towarzystwo ma na celu:

1. upowszechnienie osiggnie¢ wspodfczesnej wiedzy o nadcisnieniu tetniczym;

2. wspotprace ze wszystkimi jednostkami systemu ochrony zdrowia w rozwigzywaniu problemow
zwigzanych z nadcisnieniem tetniczym;

3. wspotprace w dziedzinie szkolenia przed- i podyplomowego w zakresie nadcisnienia tetniczego;
4. inicjowanie i prowadzenie akcji majacych na celu zwalczanie nadcisnienia tetniczego;

5. popularyzowanie oswiaty zdrowotnej w dziedzinie nadcisnienia tetniczego.

§8
Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:

1. organizowanie posiedzen, konferencji, sympozjow i zjazdéw naukowych;

2. prowadzenie kursow i wyktadow dla lekarzy réznych specjalnosci i innego personelu
medycznego;

3. inicjowanie i prowadzenie prac naukowych w dziedzinie badan nad nadcisnieniem tetniczym;

4. prowadzenie dziatalnosci popularno-naukowej i wydawniczej, m.in. wydawanie oficjalnego
Czasopisma Polskiego Towarzystwa Nadcisnienia Tetniczego , Arterial Hypertension”;



5. ogtaszanie konkursow na prace naukowe i popularno-naukowe w dziedzinie nadcisnienia
tetniczego oraz przyznawanie nagrdd za te prace;

6. podejmowanie réznych inicjatyw majacych na celu podniesienie wiedzy o nadcisnieniu tetniczym
przy wspotpracy w tym zakresie z witadzami, instytucjami i towarzystwami krajowymi
i zagranicznymi.

Ill. Cztonkowie, ich prawa i obowigzki
§9

1.Cztonkami Towarzystwa mogg by¢ osoby fizyczne i osoby prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie
cztonkiem wspierajagcym Towarzystwo.

2. Towarzystwo moze posiadac: cztonkdw zwyczajnych i honorowych. Ponadto cztonkowie zwyczajni
mogg posiadac status studenta lub seniora (p. §10).

§10

Cztonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze zostaé osoba fizyczna zainteresowana udziatem w realizacji
celdéw Towarzystwa (ew. osoba fizyczna uczestniczgca w systemie ochrony zdrowia);

1. Cztonkow zwyczajnych Towarzystwa przyjmuje Zarzad Gtowny na podstawie elektronicznej deklaracji
kandydata zgtoszonej poprzez strone internetowg PTNT (www.ptnt.pl). Wniosek podlega weryfikacji
przez jednego Cztonka Zarzadu Gtownego, ktdrego kandydat wybiera wypetniajac formularz online.

2. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

2.1. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Towarzystwa, przy czym warunkiem
koniecznym jest niezaleganie w optacaniu sktadek cztonkowskich PTNT co najmniej 30 dni przed
planowanym gtosowaniem. Wyjatek stanowia:

2.1.1. prawa Seniorow 265 r.z., ktérzy mogg gtosowac i kandydowa¢ do wtadz Towarzystwa bez
koniecznosci optacania sktadki;
2.1.2. prawa gtosowania i kandydowania w wyborach do wtadz Towarzystwa nie majg Studenci;

2.2. korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Towarzystwa;

2.3. udziatu w pracach Towarzystwa;

2.4. zgtaszania wnioskéw dotyczgcych dziatalnosci Towarzystwa.

3. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
3.1. brania udziatu w dziatalnosci Towarzystwa i realizacji jego celow;
3.2. przestrzegania Statutu i uchwat wtadz Towarzystwa;



3.3. regularnego optacania sktadek (z obowigzku optacania sktadek zwolnieni sg Studenci i Seniorzy
>65r.2.)
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1. Cztonkiem honorowym Towarzystwa moze zosta¢ osoba fizyczna, bez wzgledu na miejsce
zamieszkania, ktdra wniosta wybitny wktad w realizacje celéw Towarzystwa.

2. Godno$¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzagdu Gtéwnego.

3. Cztonkostwo honorowe powstaje z chwilg podjecia przez Walne Zebranie Cztonkéw uchwaty
o0 przyjeciu w poczet cztonkdw Towarzystwa.
Cztonek honorowy - obywatel polski ma wszystkie prawa cztonka zwyczajnego.

5. Cztonek honorowy - cudzoziemiec ma wszystkie prawa cztonka zwyczajnego z wyjgtkiem
czynnego i biernego prawa wyborczego.

6. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§12
Utrata cztonkostwa w Towarzystwie nastepuje na skutek:

1. pisemnej (e-mail) rezygnacji cztonka Towarzystwa ztozonej Zarzadowi Gtéwnemu lub Zarzgdowi

Oddziatu;

2. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu;
3. $mierci cztonka Towarzystwa oraz utraty osobowosci prawnej osoby prawne;j;

wykluczenia przez Zarzad Gtédwny z powodu famania Statutu i nie przestrzegania uchwat wtadz

Towarzystwa;

4.1. Od decyzji Zarzagdu Gtéwnego w sprawie wykluczenia cztonka z Towarzystwa zainteresowanemu
przystuguje prawo ztozenia odwotania do Walnego Zebrania Cztonkdw w terminie miesigca
od dnia doreczenia decyzji;

4.1.1. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw dot. wykluczenia jest ostateczna.



IV. Wiadze Towarzystwa
§13

1. Witadzami Towarzystwa sa:
1.1. Walne Zebranie Cztonkdw;
1.2. Zarzad Gtéwny;
1.3. Gtdwna Komisja Rewizyjna;

2. Praca we wtadzach Towarzystwa odbywa sie na zasadach pracy spotecznej bez wynagrodzenia.

3. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Towarzystwa trwa dwa lata, a ich wybdr odbywa sie
w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

4. Wpybieralni cztonkowie wtadz Towarzystwa mogg petni¢ swojg funkcje nie dtuzej niz przez 3 (trzy)
kolejne kadencje.

5. W sytuacji gdy sktad wtadz Towarzystwa ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji uzupetnienie
ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali Cztonkowie organu, ktory
ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powofac¢ nie wiecej niz potowe skfadu organu.

§14
Najwyzszg wtadzg Towarzystwa jest Walne Zebranie Cztonkdw.

Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad Gtowny.

3. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow zapadajg zwyktg wiekszoscia gtosdow przy obecnosci
co najmniej potowy liczby oséb uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, a w drugim
terminie bez wzgledu na liczbe obecnych.

§15
Do kompetencji zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

1. uchwalenie gtdwnych kierunkdw dziatalnosci merytorycznej i finansowej Towarzystwa;

2. rozpatrywanie i  przyjmowanie sprawozdan z  dziatalnosci  Zarzadu  Gtédwnego
i Gtéwnej Komisji Rewizyjnej;

3. udzielanie na wniosek Gtownej Komisji Rewizyjnej absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi

Gtéwnemu oraz absolutorium Gtéwnej Komisji Rewizyjne;j

4. wybor prezesa elekta i cztonkdw Zarzadu Gtéwnego oraz Gtownej Komisji Rewizyjnej;



nadawanie godnosci cztonka honorowego na wniosek Zarzagdu Gtéwnego;
nadawanie tytutu prezesa honorowego na wniosek Zarzadu Gtéwnego;
uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

podejmowanie uchwat o zmianie statutu Towarzystwa;
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podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Towarzystwa;
10. rozpatrywanie innych spraw wniesionych przez Zarzad Gtéwny;

11. powotanie Komisji Nagrdéd na okres kadencji, ktora dziata w oparciu o witasny regulamin
zatwierdzony przez Zarzad Gtowny;

12. rozpatrywanie odwofan w sprawach cztonkowskich;

13. podejmowanie innych uchwat, ktdre wymagajg decyzji Walnego Zebrania Cztonkdw.

§16
1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzagd Gtédwny co 2 lata.

2. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Zarzagd Gtéwny zawiadamia cztonkow
Towarzystwa pisemnie lub w formie elektronicznej przynajmniej na 30 dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia Cztonkdw na adres podany przez cztonka Towarzystwa.

817

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw moze by¢ zwotane na podstawie uchwaty Zarzagdu Gtéwnego,
na zadanie Gtownej Komisji Rewizyjnej lub na wniosek pisemny przynajmniej 1/3 cztonkow
Towarzystwa.

§18

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw powinno by¢ zwotane przez Zarzad Gtéwny w ciggu 6 tygodni
od daty zgtoszenia wniosku i obradowa¢ nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.



8§19

1. Zarzad Gtéwny sktada sie z prezesa, prezesa elekta, prezesa honorowego, ustepujgcego prezesa, 10
cztonkdw oraz Redaktora Naczelnego czasopisma Arterial Hypertension i konsultanta krajowego
w dziedzinie hipertensjologii. Prezesa elekta i 10 cztonkdéw wybiera na dang kadencje Walne Zebranie
Cztonkoéw, zwykta wiekszoscig gtosdéw, prezesem zostaje prezes elekt wybrany w wyborach na
poprzednig kadencje.

2. Zarzad Gtowny wybiera ze swojego sktadu wiceprezesa, sekretarza i skarbnika, tworzacych wraz
z prezesem oraz prezesem elektem Prezydium Zarzadu Gtodwnego, ktdre kieruje biezgcg dziatalnoscig
Towarzystwa.

3. Walne Zgromadzenie Towarzystwa moze nadac¢ tytut Prezesa Honorowego Towarzystwa
w dowdd szczegdlnego uznania za dziatalnos$¢ w dziedzinie nadcisnienia tetniczego oraz
za zastugi dla Polskiego Towarzystwa Nadcisnienia Tetniczego.

8§20

Uchwaty Zarzgdu Gtéwnego zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej 50% liczby
cztonkdéw Zarzadu, w tym prezesa lub wiceprezesa.

§21
Do kompetencji Zarzagdu Gtéwnego nalezy:

1. kierowanie dziatalnoscia Towarzystwa zgodnie z postanowieniami statutu, wytycznymi
i uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw;

2. powotywanie sekcji naukowych i komisji Towarzystwa;

3. zarzadzanie majatkiem i funduszami Towarzystwa, przyjmowanie zapisdw i darowizn;

4. powotywanie komitetu organizacyjnego i komisji nastepnego zjazdu naukowego oraz ustalenie
jego tematyki;

5. tworzy i likwiduje Asocjacje, Oddziaty i Komisje, Sekcje naukowe i inne jednostki Towarzystwa,
oraz uchwala ich regulaminy organizacyjne okreslajac ich zasieg terytorialny, przedmiot dziatania,
zasady gospodarki finansowej, organy i ich kompetencje;

6. wspotpracuje z Krajowym Nadzorem Specjalistycznym w dziedzinie kardiologii, kardiologii
dzieciecej i kardiochirurgii, a takze z innymi organizacjami, stowarzyszeniami i instytucjami



7. przyjmowanie cztonkdw i przedktadane Walnemu Zebrania Cztonkéw  wnioskow
w sprawie nadania godnosci cztonkdéw honorowych i godnosci prezesa honorowego;

8. rozstrzyganie sporow wyniklych miedzy cztonkami na tle ich dziatalnosci w Towarzystwie
i rozpatrywanie spraw cztonkow dotyczgcych nieprzestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat
wiadz Towarzystwa;

9. powotywanie, zawieszanie i rozwigzywanie oddziatow terenowych oraz nadzorowanie ich dziatal-
nosci;

10. podejmowanie uchwat w sprawie wykluczenia cztonkdw Towarzystwa.

11. W okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzagdu Gtéwnego Towarzystwa Prezydium Zarzadu
Gtéwnego Towarzystwa moze podejmowac uchwaty w zakresie spraw zastrzezonych do kompetenc;ji
Zarzagdu Gtownego Towarzystwa, w imieniu catego Zarzagdu Gtéwnego Towarzystwa, wyfacznie po
uprzednim otrzymaniu upowaznienia Zarzadu Gtéwnego Towarzystwa. Zarzagd Gtowny Towarzystwa
moze udzieli¢ upowaznienia Prezydium Zarzgdu Gtéwnego Towarzystwa do dokonywania czynnosci
wskazanych w niniejszym punkcie w drodze uchwaty podjetej zwyktg wiekszoscig gtoséw.

§22

1. Posiedzenia Zarzadu Gtownego odbywajg sie w miare potrzeb nie rzadziej jednak niz
co 6 miesiecy.

2. Cztonkowie Zarzadu Gitéwnego mogg otrzymywaé wynagrodzenia za wykonywane czynnosci
zwigzane z petniong funkcjg i zwrot kosztow podrdzy na posiedzenia.

§23

Gtéwna Komisja Rewizyjna Towarzystwa skfada sie 3-5 cztonkdw wybranych przez Walne Zebranie
Cztonkéw, ktére ustala tez liczebnos¢ Komisji. Zadaniem Gtownej Komisji Rewizyjnej jest kontrola
catoksztattu dziatalnosci Towarzystwa, w szczegdlnosci gospodarki finansowej oraz kontrola optacenia
sktadek cztonkowskich.

8§24

1. Gtéwna Komisja Rewizyjna w wyniku badan dziatalnosci Towarzystwa i przeprowadzonego audytu
rachunkowosci przedstawia Walnemu Zebraniu Cztonkéw wnioski w sprawie udzielenia lub odmowy
udzielenia absolutorium dla Zarzadu Gtéwnego. Gtéwna Komisja Rewizyjna jest obowigzana
przeprowadzi¢ kontrole dziatalnosci Towarzystwa przynajmniej 1 raz w roku.



2. Uchwaty Gtéwnej Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszos$cig gtoséw przy obecnosci co najmniej
trzech cztonkow.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej, na zaproszenie Prezesa, mogg bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu
Gtéwnego z gtosem doradczym.

V. Oddziaty Terenowe Towarzystwa
§25

1. Oddziat Terenowy Towarzystwa powstaje na podstawie uchwaty Zarzadu Gtéwnego, w wypadku
zgtoszenia wniosku przez co najmniej 10 cztonkdw Towarzystwa.

2. Teren dziatalnosci Oddzialu i miejsce jego siedziby ustala Zarzad Gtowny zgodnie
z podziatem administracyjnym kraju.

§26
1. Wiadzami Oddziatu s3:
-Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu
-Zarzad Oddziatu
-Komisja Rewizyjna Oddziatu.

2. Praca we wtadzach Oddziatu Towarzystwa odbywa sie na zasadach pracy spotecznej bez
wynagrodzenia.

3. Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Oddziatu Towarzystwa trwa cztery lata, a ich wybdér odbywa
sie w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

4. Wybieralni cztonkowie wtadz Towarzystwa moga petni¢ swojg funkcje nie dtuzej niz przez 3 (trzy)
kolejne kadencje.

5. W razie gdy sktad witadz Oddziatu Towarzystwa ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali Cztonkowie organu,
ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powofac nie wiecej niz potowe sktadu organu.



§27

1. Najwyzszg wtadzg Oddziatu jest Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu zwotywane przez Zarzgd Oddziatu
raz na 4 lata.

2. Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
liczby oséb uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie bez wzgledu na
liczbe obecnych.

§28
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkédw Oddziatu nalezy:
1. uchwalenie kierunkéw dziatalnosci merytorycznej i Oddziatu zgodnie z postanowieniami statutu

i uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa;

2. rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej
Oddziatu;

3. udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzagdowi Oddziatu na wniosek Komisji Rewizyjnej
Oddziatu oraz Komisji Rewizyjnej Oddziatu

4. wybor Zarzagdu Oddziatu oraz Komisji Rewizyjnej Oddziatu.
§29

1. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkdw Oddziatu Zarzad Oddziatu zawiada-
mia cztonkéw oddziatu Towarzystwa pisemnie lub w formie elektronicznej co najmniej na 14 dni przed
terminem Zebrania.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu moze by¢ zwotane na zgdanie Zarzadu Gtdwnego,
na podstawie uchwaty Zarzadu Oddziatu, na zgdanie Komisji Rewizyjnej Oddziatu lub na pisemny
whniosek 1/5 liczby cztonkéw Oddziatu.

3. Zarzad Oddziatu zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw Oddziatu w terminie 1 miesigca od
dnia otrzymania zgdania (wniosku) lub podjecia uchwaty.

§30

Zarzad Oddziatu sktada sie z 5 osdb i wybiera sposrdd siebie prezesa, wiceprezesa i sekretarza.



§31
Do kompetencji Zarzgdu Oddziatu nalezy:

1. kierowanie dziatalnoscia Oddziatu zgodnie z postanowieniami statutu i uchwatami wifadz
Towarzystwa;

2. realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu oraz uchwat i wytycznych wtadz
naczelnych;

reprezentowanie Oddziatu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu na swoim terenie;
zwotywanie Walnych Zebran Cztonkow Oddziatu, organizowanie narad i konferencji;

sktadanie sprawozdan Zarzgdowi Gtdwnemu z biezgcej dziatalnosci;
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podejmowanie uchwat w sprawach nie zastrzezonych do zakresu uprawnien innych wifadz
Towarzystwa.

§32
1. Posiedzenia Zarzagdu Oddziatu odbywajg sie w miare potrzeby.

2. Uchwaty Zarzagdu Oddziatu zapadaja zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej 3/5 liczby
cztonkdw w tym prezesa lub wiceprezesa.

VI. Majatek Towarzystwa

§33
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. Majgtek Towarzystwa stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Na fundusze Towarzystwa sktadaja sie:

1. wptywy ze sktadek cztonkowskich;

2. dotacje, subwencje, zapisy i darowizny;

3. wptywy z optat wpisowych optacanych za udziat w zjazdach;
4. inne wptywy pochodzace z dziatalnosci statutowe;.

5. dochody z dziatalno$ci gospodarcze;j

5.1. dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy wytacznie realizacji celéw statutowych
i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkéw



§34

1. Do reprezentowania Towarzystwa wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkéw Zarzagdu Gtéwnego,
w tym Prezesa albo Wiceprezesa oraz Skarbnika Zarzgdu Gtéwnego.

2. Uprawnionymi do dokonywania przelewdéw bankowych sg jednoosobowo: Prezes, Skarbnik i Sekretarz
Zarzadu Gtéwnego.

§35

Rozporzgdzenie majgtkiem Towarzystwa zaliczanym do aktywow trwatych w rozumieniu przepiséw
o rachunkowosci wymaga, zgody Walnego Zebrania Cztonkow.

VII. Dziatalno$¢ gospodarcza

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg na ogdlnych zasadach, okreslonych
w odrebnych przepisach.
2. Stowarzyszenie prowadzi dziafalno$¢ gospodarcza wytacznie w ramach stuzacych realizacji celéw
statutowych.
3. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie:
3.1. Dziafalno$¢ edukacyjna pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
PKD 94.99.Z
3.2. Dziafalno$¢ wspomagajaca edukacje PKD 85.60.Z.
3.3. Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane PKD 85.59.B
3.4. Dziatalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych PKD 59.20.Z
3.5. Wydawania ksigzek PKD 58.11.7
3.6. Wydawania czasopism i pozostatych periodykéw PKD 58.14.Z
3.7. Dziafalno$¢ w zakresie reklamy PKD 73.11.Z
3.8. Dziatalnos¢ zwigzana z produkcja filmow, nagran wideo i programoéw telewizyjnych PKD 59.11.7.
— w zakresie nie wymagajgcym zezwolen i koncesji
3.9. Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongresow PKD 82.30.Z
3.10. Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepowa, straganami
i targowiskami PKD 47.99.Z.



VIII. Sprawozdania finansowe z dziatalnosci Towarzystwa.

1. Zarzad Gtéwny zobowigzany jest do przygotowania rocznego sprawozdania finansowego
Towarzystwa do konca lutego nastepnego roku.

2. Komisja Rewizyjna opiniuje sprawozdanie finansowe za poprzedni rok rozliczeniowy w terminie
do konca kwietnia.

3. Zarzad Gtéwny zobowigzany jest zatwierdzi¢ sprawozdanie finansowe za miniony rok dziatalnosci
w terminie przewidzianym ustawg i ztozy¢ stosowne dokumenty do wszystkich instytucji do tego
przeznaczonych tj. Urzad Skarbowy, Krajowy Rejestr Sgdowy i innych, regulowanych stosownymi
przepisami ustawy prawa o stowarzyszeniach.

IX. Zmiana Statutu i rozwigzanie Towarzystwa
8§36

Uchwate o zmianie statutu lub o rozwigzaniu Towarzystwa podejmuje Walne Zebranie Cztonkdéw
Towarzystwa wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych
do gtosowania w pierwszym terminie i bez wzgledu na liczbe obecnych w drugim terminie.

§37

1. W razie podjecia przez Walne Zebranie Cztonkéw uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa, Walne
Zebranie Cztonkdéw podejmuje uchwate o przeznaczeniu majgtku Towarzystwa oraz powotuje Komisje
Likwidacyjna;

2. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkdw o przeznaczeniu majgtku Towarzystwa w razie jego rozwigzania
wymaga do swojej waznosci zatwierdzenia przez organ nadzoru.
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